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1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programéw nauczania oraz formulowania
oceny.

2. Ocenianie ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno —
wychowawcze;.

3. Ocenianie obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania
przez ucznia poszczegédlnych srédrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz
informowanie o nich uczniéw i rodzicéw (prawnych opiekunéw);

2) ustalenie ocen biezacych 1 Srddrocznych ocen klasyfikacyjnych, wedlug skali i w
formach przyjetych w Centrum,

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

4) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych.

4. Uczniowie w trakcie nauki otrzymujg oceny:

1) biezace,

2) klasyfikacyjne (Srédrocznie i roczne oraz koncowe).

5. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicéw o
wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw — odpowiedni
wpis w dzienniku 1 zeszycie zaje¢ praktycznych.

6. Uczniowie oceniani sg z uwzglednieniem charakteru zaje¢. Ocena moze by¢ wynikiem
realizacji: zaje¢, zadan, ¢wiczen, projektow, innych form ksztalcenia, aktywnosci i pracy
w zespole.

7. Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak 1 jego rodzicéw (prawnych opiekundow).

8. Na prosbe ucznia lub jego rodzica (prawnego opiekuna) nauczyciel ustalajagcy oceng
powinien j3 uzasadnic.

9. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych i
dodatkowych zajgciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajagc przy tym
stanowisko szkoly macierzystej oraz przedtozone stosowne orzeczenia.

10. Ocenianie biezace z zaje¢ ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sig,
poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien
dalej sie¢ uczy¢ by uzyskiwac lepsze wyniki.

11. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ oraz ustaleniu §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej z tych zajec.

12. Klasyfikowanie srédroczne uczniéw przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego, w terminach uzgodnionych ze szkotg macierzysta uczniéw

13. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ w
danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjne;j.

14. Przed zakonczeniem klasyfikacji Srédrocznej oraz rocznej uczniow w CKP, szkota
ucznia powinna by¢ poinformowana o zagrozeniu nieklasyfikowaniem lub oceng
niedostateczng ucznia w terminie przez nig ustalonym. Uczniowie informowani sg o
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proponowanych ocenach klasyfikacyjnych co najmniej na tydzien przed ostatecznym
terminem wystawiania ocen.
15. Kryteria ocen z zaj¢¢ edukacyjnych:
1) Przy ocenianiu uczniéw i stuchaczy na zajeciach w Centrum pod uwage bedg brane
nastepujace kryteria:

a)
b)

c)
d)

€)

przestrzeganie przepisow BHP na stanowisku pracy,

znajomo$¢ zagadnien stanowigcych podbudowe teoretyczna do realizacji zadania
praktycznego,

planowanie zadania,

organizacja pracy,

dobor technologii wykonania zadania,

realizacja zadania praktycznego,

prezentowanie efektéw wykonanego zadania,

wiadomosci 1 umiejetnosci nabywane przez ucznidow/stuchaczy na zajeciach
okreslone programem nauczania dla danego zawodu,

poszanowanie mienia Centrum, narzedzi, urzadzen, produktow.

2) Oceny biezace, zwane tez czastkowymi, oraz §rédroczne i roczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne ustala sie wedtug nastepujacej skali:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

stopien celujacy — 6 (cel.)
stopien bardzo dobry — 5 (bdb.)
stopien dobry — 4 (db.)

stopien dostateczny — 3 (dst.)
stopien dopuszczajacy — 2 (dop.)
stopien niedostateczny — 1 (ndst.)

3) Ustala sie nastepujace, ogdlne kryteria stopni z zaje¢ edukacyjnych:

a)

b)

C)

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen /stuchacz, ktory:
a. nie przestrzega przepisow BHP podczas wykonywania powierzonego zadania i
nie reaguje na uwagi nauczyciela w tym zakresie.
b. nie potrafi zaplanowac czynnosci zwigzanych z wykonywanym zadaniem przy
stalej pomocy nauczyciela,
c. nie potrafi wyposazy¢ stanowisko pracy w niezbedne materiaty i narzedzia do
wykonania zadania, przy stalej pomocy nauczyciela,
d. nie wykonuje zaplanowanych czynnosci przy statej pomocy nauczyciela,
e. nie potrafi zaprezentowat efektéw swojej pracy nawet przy pomocy
nauczyciela,
f. nie potrafi formutowa¢ wnioskéw,
g. nie zna konstrukcji i dziatania narzedzia pracy, urzadzen oraz przyrzadow
pomiarowych i nie umie postugiwac sie nimi,
h. niechetnie pracuje w grupie i wykazuje nieche¢ do uporzadkowania stanowiska
pracy.
Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen /stuchacz, ktéry:
a. przestrzega przepisOw BHP podczas wykonywania powierzonego zadania,
b. potrafi zaplanowac¢ czynnosci zwigzane z wykonywanym zadaniem przy stalej
pomocy nauczyciela,
c. potrafi wyposazy¢ stanowisko pracy w niezbedne materialy i narzedzia do
wykonania zadania, przy stalej pomocy nauczyciela,
d. wykonuje zaplanowane czynnosci przy statej pomocy nauczyciela,
e. nie potrafi zaprezentowac¢ efektow swojej pracy nawet przy pomocy
nauczyciela,
f. nie potrafi formutowaé¢ wnioskéw.
Stopien dostateczny otrzymuje uczen /stuchacz, ktory:
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a. przestrzega przepisOw BHP podczas wykonywania powierzonego zadania,
b. potrafi zaplanowac¢ czynnosci zwigzane z wykonywanym zadaniem przy czestej
pomocy nauczyciela,
c. potrafi wyposazy¢ stanowisko pracy w niezbedne materialy i narzedzia do
wykonania zadania, przy cz¢stej pomocy nauczyciela,
d. wykonuje zaplanowane czynnosci przy czestej pomocy nauczyciela,
e. potrafi zaprezentowac efekty swojej pracy przy pomocy nauczyciela,
f. ma trudnos$ci z formutowaniem wnioskow,
d) Stopien dobry otrzymuje uczen /stuchacz, ktoéry:
a. Przestrzega przepisow BHP podczas wykonywania powierzonego zadania,
b. potrafi zaplanowac¢ czynno$ci zwigzane z wykonywanym zadaniem przy
niewielkiej pomocy nauczyciela,
c. potrafi wyposazy¢ stanowisko pracy w niezbedne materialy i narzedzia do
wykonania zadania, przy niewielkiej pomocy nauczyciela,
d. wykonuje zaplanowane czynnosci przy niewielkiej pomocy nauczyciela,
e. potrafi zaprezentowac efekty swojej pracy oraz poprawnie analizuje realizacje
zadania 1 wycigga wnioski, z niewielka pomocg nauczyciela.
e) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen /stuchacz, ktory:
a. Przestrzega przepiséw BHP podczas wykonywania powierzonego zadania,
b. potrafi samodzielnie zaplanowac czynnosci zwigzane z wykonywanym
zadaniem,
c. potrafi samodzielnie wyposazy¢ stanowisko pracy w niezb¢dne materiaty i
narze¢dzia do wykonania zadania,
d. wykonuje samodzielnie zaplanowane czynnosci,
e. potrafi zaprezentowac efekty swojej pracy. Poprawnie analizuje realizacje
zadania 1 trafnie wycigga wnioski.
f) Stopnie celujacy otrzymuje uczen /stuchacz, ktéry:
a. przestrzega przepisOw BHP podczas wykonywania powierzonego zadania,
planuje nietypowe rozwigzanie powierzonego zadania,
c. potrafi wzorowo wyposazy¢ stanowisko pracy w niezbedne materiaty i
narze¢dzia do wykonania zadania,
d. wykonuje samodzielnie zaplanowane czynno$ci 1 WZorowo przestrzega
realizacji procesu technologicznego,
e. potrafi zaprezentowac efekty swojej pracy. Poprawnie analizuje realizacje
zadania i trafnie wycigga wnioski.

4) Szczegbdtowe zasady dotyczace kryteriow oceniania formutujg nauczyciele w ramach
zespotow przedmiotowych i przekazujg je Dyrekcji CKP przed rozpoczeciem roku
szkolnego. Ustalone zasady stanowig Przedmiotowe Systemy Oceniania
uwzgledniajace specyfike ksztatcenia zawodowego.

16. Uczen ma obowiagzek systematycznie uczg¢szcza¢ na zajecia edukacyjne w CKP,
przygotowywac si¢ do zajec¢ i aktywnie w nich uczestniczyc.

17. Uczen, ktéry opuscit zajecia zobowigzany jest do uzupetlnienia wiadomosci i
umiejetnosci z danego materiatu. Sprawdzenie wiadomos$ci 1 umiejetno$ci powinno
odby¢ si¢ w terminie ustalonym przez nauczyciela na danym dziale. W przypadku
niestawienia si¢ ucznia w ustalonym terminie 1 niezaliczenie materialu z powodow
nieusprawiedliwionych, w klasyfikacji $rédrocznej lub rocznej  brakujaca ocene
czastkowy traktuje si¢ jak oceng¢ niedostateczng.

18. Niezaliczenie materialu w terminie wyznaczonym przez nauczyciela z przyczyn
usprawiedliwionych uprawnia nauczyciela i ucznia do przeprowadzenia zaliczenia w
kolejnym mozliwym terminie. W przypadku nieprzystgpienia do zaliczenia brakujaca
oceng¢ czastkowy traktuje si¢ jak ocen¢ niedostateczng.
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19. Uczen przedstawia nauczycielowi prowadzacemu zajecia wiarygodne pisemne
usprawiedliwienie uzasadnionej nieobecnosci na zajgciach w pierwszym dniu obecnosci
w CKP po absencji. Pisemne usprawiedliwienie nieobecnos$ci uczen przedstawia w
formie zaswiadczenia lekarskiego, oswiadczenia rodzicéw lub o$wiadczenia napisanego
przez siebie — w przypadku ucznia petnoletniego.

20. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajgc
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na realizacje tych zaje¢ w CKP.

21. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

22. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicéw Rada Pedagogiczna, macierzystej szkoly ucznia, moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

1) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

2) Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat negatywna klasyfikacyjng ocene z
jednych albo dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych zajec.

3) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakofczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza
si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich, a w szkole, w ktorej zajecia dydaktyczno-
wychowawcze konczg si¢ w styczniu — po zakonczeniu tych zajec,
nie pozniej jednak niz do konca lutego.

4) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ w terminie do dwdéch dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,
zastrzezenia do dyrektora CKP, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgc
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny.

5) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostala ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor CKP
powotluje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia
oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajec.

6) Egzamin poprawkowy, egzamin klasyfikacyjny oraz sprawdzian wiadomosci 1
umiejetnosci  ucznia z zaje¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych 1 innych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy nauczania przewiduja
prowadzenie ¢wiczen (do$wiadczen), ma forme zadan praktycznych.
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